
Elle vise à développer le sentiment d’appartenance et de
contribution de chacun au service d’un projet commun. Dans un
cadre ferme et bienveillant, la Discipline Positive propose des
outils concrets pour enseigner les compétences sociales et
émotionnelles et installer une communication efficace et
bienveillante dans les pratiques et les activités quotidiennes.

Cette formation interactive est conçue pour développer le
respect mutuel, la coopération et l’encouragement au sein des
équipes et des projets.
La démarche éducative de Discipline Positive s’intéresse au bon
fonctionnement du lien en impliquant tous les acteurs.

au service de l’équipe 
Les compétences psychosociales

Contenu

Pour les professionnels :
de l’éducation,
de l‘éducation spécialisée,
de la santé, médecin, cadre de santé, psychologue,
de la petite enfance,
de l’éducation populaire

Objectifs

> Etats des lieux, définition des objectifs et plan d’action
du projet avec les CPS, 
> Apprentissage des principes et du processus
expérientiel 
   de la Discipline positive,
> Définition d’un cadre d’action commun,   
> Expérience de l’importance du sentiment de sécurité et  
   d’appartenance,
> Expérience de l’importance de l’encouragement,
> Développement de la capacité de coopération et de
   contribution   

Public

06 86 20 26 19

Renseignements :

Kathleen Blackwood

kathleensoyeblackwood@gmail.com

avec la démarche éducative de Discipline Positive

> Définir et expérimenter les CPS via la                  
démarche éducative de la Discipline Positive,
> Méthodologie et suivi de projet avec les CPS,
> Mobiliser les CPS comme langage commun
des différents acteurs,
> Appréhender les CPS comme vecteur de
cohésion d’équipe,
> Mettre en œuvre et suivre les outils favorisant
le développement des CPS.

Méthode
Démarche éducative de la Discipline Positive
Jeux de rôle et expérimentation collective
Emergence théorique en groupe
Pédagogie participative
Démarche holistique : tête / corps / cœur

Durée
21 heures (6 ½ journées modulables)

Intervenant

Kathleen Blackwood, 
Formatrice certifiée Discipline Positive


